
دیدار مدیرعامل شرکت توزیع نیروی برق
 آذربایجان شرقی  با دادستان تبریز

تقدیر شــرکت توانیر از مدیرعامل شرکت توزیع نیروی برق آذربایجان شرقی

ارزیابی سالیانه بهام در صنعت برق کشور؛
 همزمان در شرکت توزیع نیروی برق آذربایجان شرقی
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تقدیر از شرکت توزیع نیروی برق آذربایجان‌شرقی 
در رویداد طلایه‌داران اقتصاد مقاومتی 

و نخستین دوره »جایزه فردوس«
 صفحه 7

صفحه 14

صفحه 5

انجام ممیزی فعالیت های روابط عمومی شرکت 
توزیع نیروی برق آذربایجان شرقی توسط تیم 

اعزامی شرکت توانیر

برگزاری جلسـات تخصصی برای تبیین الزامات 
ایمنی، بهداشـت و محیط‌زیست در واحدهای 

شرکت مختلف 

صفحه 3

فرآینـد ارزیابـی سـالیانه بهـام در صنعـت بـرق کشـور بـا محوریـت فرمـان ۱۰ مـاده‌ای 
رجبی مشـهدی مدیرعامـل شرکـت توانیر، بـا برگـزاری ویدئوکنفرانـس کشـوری آغـاز 
شـد. ایـن رویـداد به‌صـورت همزمـان در شرکـت توزیـع نیروی بـرق آذربایجـان شرقی 

نیز بـا حضـور سـعید رسـالی احـدی مدیرعامـل شرکـت برگزار شـد.

در همایـش نقـد و بررسـی عملکـرد صنعـت بـرق در اوج بـار سـال ۱۴۰۴ و برنامه‌ریـزی بـرای سـال ۱۴۰۵، از مدیرعامـل و مجموعـه شـرکت توزیـع نیروی بـرق آذربایجان شـرقی به‌دلیل تحقق 
تکالیف هوشمندسـازی در سـال جاری، تقدیر شـد. به گزارش روابط عمومی شـرکت توزیع نیروی برق آذربایجان شـرقی، همایش »نقد و بررسـی عملکرد صنعت برق در اوج بار سـال ۱۴۰۴ 
و برنامه‌ریـزی بـرای اوج بـار سـال ۱۴۰۵« بـا حضـور وزیـر نیـرو، معاونیـن وزیر و مدیران عامل و مدیران ارشـد ۵۶ شـرکت صنعت برق کشـور، در محل شـرکت برق منطقه‌ای تهران برگزار شـد.

در همایش ملی بررسی اوج بار صنعت برق کشور صورت گرفت:

ادامه در صفحه 2

ادامه در صفحه 2

صفحه 3

تی توزیع برق آذربایجان  درخشـش اکیپ های عملیا
زلزله؛  تمام‌عیار  مانور  در  شرقی 

صلابت آذربایجان با سـناریوی زلزله ۶.۴ ریشتری
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در ایـن همایـش، مدیرعامـل شـرکت توانیـر 
رسـالی  سـعید  از  سـپاس  لـوح  اعطـای  بـا 
بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  مدیرعامـل 
آذربایجـان شـرقی و مجموعـه ایـن شـرکت، 
ابلاغـی  تکالیـف  مطلـوب  انجـام  به‌دلیـل 
سـال  یـک  طـی  هوشمندسـازی  حـوزه  در 

کـرد. قدردانـی  گذشـته، 
عملکـرد  ارزیابـی  راسـتای  در  تقدیـر  ایـن   
شـرکت‌های توزیـع بـرق کشـور در مدیریـت 
هوشـمند  زیرسـاخت‌های  توسـعه  و  بـار 
ایـن  حاشـیه  در  همچنیـن  گرفـت.  صـورت 
همایـش، میثاق‌نامه کاهش ناتـرازی برق در 

تولیـد و مصـرف بـا امضـای مدیـران عامـل 
شـرکت‌های صنعت برق حاضر در همایش 

بـه امضـا رسـید.
بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  مدیرعامـل 
ایـن  حاشـیه  در  شـرقی  آذربایجـان 
حمایت‌هـا  از  قدردانـی  ضمـن  همایـش، 
و رویکردهـای تخصصـی شـرکت توانیـر، از 
زحمـات و تلاش‌هـای معاونـت فـروش و 
خدمـات مشـترکین به‌ویـژه مدیـر دفتـر و 
کارشناسـان دفتر هوشمندسـازی شـرکت 
در تحقـق برنامه‌هـا و اهداف تعیین‌شـده، 

کـرد. قدردانـی  صمیمانـه 

در همایش ملی بررســی اوج بار صنعت برق کشور صورت گرفت: 

تقدیر شــرکت توانیر از مدیرعامل شرکت توزیع نیروی برق آذربایجان شرقی

ادامه از صفحه اول

ادامه از صفحه اول

ارزیابی ســالیانه بهام در صنعت برق کشور؛ همزمان در شرکت توزیع نیروی برق آذربایجان شرقی
بـرق  نیروی  توزیـع  شرکـت  روابط‌عمومـی  گـزارش  بـه 
بـه‌کار  آغـاز  آذربایجـان شرقـی، جلسـه ویدئوکنفرانـس 
فرآینـد ارزیابـی سـالیانه بهـام شرکـت توانیر روز شـنبه، 
اول آذرمـاه، بـا حضور رجبی مشـهدی مدیرعامل شرکت 
شرکت‌هـای  عامـل  مدیـران  و  توانیر  معاونیـن  توانیر، 

توزیـع بـرق سراسر کشـور برگـزار شـد.
ایـن جلسـه به‌صـورت همزمـان در شرکـت توزیـع نیروی 
رسـالی،  سـعید  حضـور  بـا  و  شرقـی  آذربایجـان  بـرق 
نواحـی  مدیـران  و  مسـتقل  دفاتـر  مدیـران  معاونیـن، 

شـد. برگـزار 
در حاشیه این جلسه، سعید رسالی با اشاره به اهمیت 
ایـن ارزیابی‌هـا در تحقـق اهـداف کلان صنعـت بـرق، بـر 
و  مسـتقل  دفاتـر  معاونت‌هـا،  تمامـی  کامـل  آمادگـی 
فرآیندهـای  دقیـق  اجـرای  بـرای  نواحـی  مدیریت‌هـای 

ارزیابـی تأکیـد کـرد.
انتظـار،  مـورد  رویکردهـای  تشریـح  بـا  ادامـه  در  رسـالی 
نقـش کلیـدی دفتر ایمنی شرکـت در راهبری و پیشبرد 
اهـداف ارزیابی‌هـای بهـام را یـادآور شـد و اظهـار داشـت:
محـور  گذشـته  هماننـد  بایـد   HSE و  ایمنی  »دفتر 
اطمینان‌بخشی در اجـرای صحیـح و ایمـن فعالیت‌هـا 
و  سـطوح  تمامـی  در  ایمنی  الزامـات  رعایـت  باشـد. 
اقدامات، ضامن اسـتمرار فعالیت‌های عملیاتی و حفظ 

اسـت.« عملیاتـی  نیروهـای  و  پرسـنل  سالمت 
شرکـت  اصلـی  سرمایـه  کارکنـان  »سالمت  افـزود:  وی 
اسـت و براسـاس رهنمودهـای ارائه‌شـده در فرمـان ۱۰ 
مـاده‌ای مدیرعامل توانیر، توجه ویژه به اسـتانداردهای 
HSE و فرهنـگ ایمنی از ضروریـات اجتناب‌ناپذیـر در این 

دوره ارزیابـی محسـوب می‌شـود.«
به‌عنـوان  بهـام  سـالیانه  ارزیابـی  فرآینـد  اسـت  گفتنی 
بـا  کشـور،  بـرق  صنعـت  راهبردی  برنامه‌هـای  از  یکـی 
هـدف بهبود عملکـرد، افزایش بهره‌وری و ارتقای سـطح 

اجراسـت. حـال  در  توزیـع  شرکت‌هـای  آمادگـی 
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از ۶۰  بـا حضـور بیـش  بـرق آذربایجـان شـرقی  شـرکت توزیـع 
نیروی عملیاتی و خودروهای سـبک و سـنگین عملیاتی، نقش 
محـوری در مانـور تمام‌عیـار زلزلـه »صلابـت آذربایجـان« ایفـا کـرد.
شـهید  یادبـود  آذربایجـان«  »صلابـت  زلزلـه  تمام‌عیـار  مانـور 
مهـدی زرتاجـی، صبـح چهارشـنبه ۱۹ آذر ۱۴۰۴ در شـهر جدیـد 
شـهریار و بـا سـناریوی زلزلـه ۶.۴ ریشـتری، همزمـان بـا بـارش 

شـدید بـاران و سـرمای صبحگاهـی برگـزار شـد.
 در ایـن رزمایـش، بیـش از ۶۰ نفـر از نیروهـای عملیاتـی شـرکت 
توزیـع نیـروی بـرق آذربایجـان شـرقی بـه همـراه خودروهـای 
سبک و سنگین عملیاتی با واکنش سریع و عملکرد منسجم، 
اسـکان  چادرهـای  بـرق  و  روشـنایی  دقیقـه  پنـج  از  کمتـر  در 

اضطـراری را تأمیـن کردنـد.

مدیرعامل شـرکت توزیع نیروی برق آذربایجان 
شـرقی در دیـدار بـا دادسـتان جدیـد عمومـی 
آذربایجـان  اسـتان  )مرکـز  تبریـز  انقالب  و 
شـرقی(، ضمـن تبریک انتصاب وی، بر توسـعه 
بـا  مقابلـه  راسـتای  در  مشـترک  همکاری‌هـای 
سـرقت تجهیزات شـبکه برق، برق‌های غیرمجاز 

و کشـف ماینرهـای غیرقانونـی تأکیـد کـرد.
توزیـع  شـرکت  عمومـی  روابـط  گـزارش  بـه 
نیـروی بـرق آذربایجـان شـرقی، سـعید رسـالی 
مدیرعامـل ایـن شـرکت بـا حضـور در دادسـرای  
حسـین  بـا  آذربایجان‌شـرقی،  اسـتان  مرکـز 
محمـدزاده دادسـتان عمومـی و انقالب مرکـز 
اسـتان آذربایجـان شـرقی دیـدار و گفت‌وگـو کـرد.
دفتـر  مدیـر  رضـازاده  مهـراب  دیـدار  ایـن  در 
یوسـف  و  شـرکت  محرمانـه  امـور  و  حراسـت 
رفیعـی مدیـر دفتـر روابـط عمومـی، مدیرعامل 

می‌کردنـد، همراهـی  را  شـرکت 
سـعید رسـالی مدیرعامـل شـرکت بـا اشـاره بـه 
و  حیاتـی  زیرسـاخت‌های  از  صیانـت  اهمیـت 
تأسیسـات برق‌رسـانی، بـر ضـرورت هم‌افزایـی و 
تعامل مسـتمر میان شـرکت توزیع نیـروی برق 
آذربایجـان شـرقی و دسـتگاه قضایـی در زمینه 
پیشـگیری و برخورد با سـرقت تجهیزات شبکه، 

و  غیرمجـاز  برق‌هـای  جمـع‌آوری  و  شناسـایی 
کشف و برخورد با استفاده کنندگان ماینرهای 
و  حمایـت  افـزود:  و  کـرد  تأکیـد  غیرقانونـی 
در  مؤثـری  نقـش  قضایـی  دسـتگاه  همراهـی 
حفـظ پایـداری شـبکه بـرق و صیانـت از حقـوق 

دارد. عمومـی 
حسـین محمـدزاده دادسـتان جدیـد عمومـی 
ضمـن  نیـز  شـرقی  آذربایجـان  مرکـز  انقالب  و 
مسـئولین  و  مدیرعامـل  حضـور  از  قدردانـی 
شـرکت توزیـع نیـروی بـرق آذربایجـان شـرقی، 
عمومـی  زیرسـاخت‌های  از  حراسـت  و  حفـظ 
اولویت‌هـای مهـم  از  را  و تأسیسـات خدماتـی 
دسـتگاه قضایی عنوان کرد و گفت: دادسـتانی 
با هرگونه سـرقت تجهیزات، اسـتفاده غیرمجاز 

جملـه  از  غیرقانونـی  فعالیت‌هـای  و  بـرق  از 
اسـتخراج غیرمجـاز رمـز ارز، در چارچـوب قانـون 

بازدارنـده خواهـد داشـت. برخـورد قاطـع و 
وی بـا تأکیـد بـر لـزوم تعامـل و همـکاری نزدیـک 
میـان دسـتگاه قضایـی، شـرکت توزیـع نیـروی 

بـرق و سـایر نهادهـای ذی‌ربـط، اظهـار داشـت: 
تقویـت همکاری‌هـای مشـترک می‌تواند نقش 
مؤثری در پیشـگیری از تخلفات، کاهش آسـیب 
و  امنیـت  افزایـش  و  برق‌رسـانی  شـبکه  بـه 

پایـداری ایـن زیرسـاخت حیاتـی ایفـا کنـد.

درخشش اکیپ های عملیاتی توزیع برق آذربایجان شرقی در مانور تمام‌عیار زلزله؛ 
صلابت آذربایجان با سناریوی زلزله ۶.۴ ریشتری

دیدار مدیرعامل شرکت توزیع نیروی برق آذربایجان شرقی با دادستان تبریز
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سـمینار تخصصـی »نقـش بانـوان در اصالح فرهنـگ 
مشـاور  بانـوان  حضـور  بـا  بـرق«  مصـرف  بهینـه 
دسـتگاه‌های اجرایـی اسـتان و مدیـران شـرکت توزیـع 
برق آذربایجان شـرقی، پیش از ظهر یکشـنبه ۱۶ آذرماه 
در شـرکت توزیـع نیـروی بـرق آذربایجـان شـرقی برگـزار 

شـد.
به گزارش روابط عمومی شـرکت توزیع برق آذربایجان 
شـرقی، سـعید رسـالی مدیرعامـل ایـن شـرکت، ابتـدا 
طـی سـخنانی بـا تبریک هفتـه گرامیداشـت مقـام زن و 
مـادر، نقـش بانـوان را در فرآینـد مدیریت مصـرف انرژی 
»محـوری و راهبـردی« دانسـت و گفـت: »صنعـت بـرق 
کشـور امـروز بـا چالـش ناتـرازی میـان تولیـد و مصـرف 
مواجـه اسـت و در برخـی دوره‌هـا، رشـد مصـرف از توان 
رونـد  ایـن  مـی‌رود.  فراتـر  نیروگاهـی  ظرفیـت  توسـعه 
شـبکه سراسـری را در سـاعات اوج بار با فشـار مضاعف 

می‌سـازد.« روبـه‌رو 
سـهم‌بران  از  یکـی  خانگـی  بخـش  اینکـه  بیـان  بـا  وی 
وزارت  سیاسـت‌های  بـه  اسـت،  بـرق  مصـرف  اصلـی 
نیـرو در حـوزه مدیریـت تقاضـا اشـاره کـرد و گفـت: »اگـر 
بخواهیـم منابـع انـرژی را بـرای نسـل‌های آینـده حفـظ 
کنیـم، بایـد از ظرفیـت بانـوان در خانـواده بـرای آموزش 
بهینـه  مصـرف  فرهنـگ  ببریـم.  بهـره  فرهنگ‌سـازی  و 
یـک پـروژه یـک‌روزه نیسـت؛ بلکـه یـک فرآینـد اجتماعـی 
پیشـگام  آن  در  می‌تواننـد  بانـوان  کـه  اسـت  مسـتمر 

باشـند.«
فرهنگـی  و  جتماعـی  امـور  مدیـرکل  اشـراقی  پرویـن 
اسـتانداری آذربایجان شـرقی نیز  در ادامه این سـمینار 
مهم‌تریـن  از  یکـی  بـرق،  انـرژی  امـروزه  اینکـه  بیـان  بـا 
مؤلفه‌هـای توسـعه اسـت، از خدمـات صنعـت بـرق و 
بویژه شـرکت توزیع برق آذربایجان شـرقی تقدیر کرد و 
گفـت: »بانـوان در جامعه و خانواده، نقش اساسـی در 
مدیریـت منابـع دارنـد. از بانـوان می‌خواهیم کـه چه در 

محیـط کار و چـه در خانـواده، سـفیران فرهنـگ مصـرف 
صحیـح و الگـوی درسـت اسـتفاده از انـرژی باشـند.«

وی همچنیـن با اشـاره بـه کاراکترهـای آموزشـی »طرح 
شـخصیت‌های  اسـت  »ضـروری  افـزود:  سـبا«  ملـی 
فرهنگـی و عروسـکی ملـی کـه در قالب طرح سـبا تولید 
آمـوزش  در  غیربومـی  نمونه‌هـای  به‌جـای  شـده‌اند، 
کـودکان مـورد اسـتفاده قـرار گیرنـد تـا فرهنـگ مصـرف 

صحیـح از سـنین پاییـن نهادینـه شـود.«
طاهـره اکبـری مشـاور امـور بانـوان مدیرعامـل شـرکت 
توزیـع بـرق آذربایجـان شـرقی نیز با بیـان اینکـه رویداد 
کشـور  بـرق  صنعـت  مگاپـروژه   ۱۴ از  یکـی  سـبا  ملـی 
اسـت، اظهـار کـرد: »هـدف سـبا ارتقـای سـواد انـرژی در 
اجرایـی  دسـتگاه‌های  و  دانش‌آمـوزان  خانواده‌هـا، 
اسـت. بانـوان و نظـام آموزشـی دو رکـن اصلـی تحـول 
در فرهنـگ مصـرف هسـتند و برنامه‌هـای وزارت نیـرو، 
شـرکت توانیـر و شـرکت توزیـع برق نیـز در همین راسـتا 

تنظیـم شـده اسـت.«
دیبامهـر  امیرعبـاس  سـمینار،  ایـن  پایانـی  بخـش  در 
مجـری طـرح سـبا و مدیـر دفتر مدیریت مصرف شـرکت 
گزارشـی  ارائـه  بـا  نیـز  شـرقی  آذربایجـان  بـرق  توزیـع 

تحلیلی از وضعیت صنعت برق کشـور، ناترازی شـبکه را 
یکـی از مهم‌تریـن چالش‌هـای سـال‌های اخیـر دانسـت 
و گفـت: »در برخـی بازه‌هـای زمانـی، اوج بـار شـبکه بـه 
رکوردهـای جدیـدی می‌رسـد که نشـان‌دهنده افزایش 
سـریع مصـرف اسـت. ایـن افزایـش، عالوه بـر فشـار بـر 
شـبکه، نیاز به توسعه مسـتمر تولید، خطوط انتقال و 
توزیع را افزایش می‌دهد که هزینه‌های سـنگینی را به 

کشـور تحمیـل می‌کنـد.«
دیبامهـر نقـش بانـوان را در ایـن زمینه »بسـیار کلیدی« 
اعمـال  بـا  می‌تواننـد  »بانـوان  گفـت:  و  کـرد  توصیـف 
چنـد اقـدام سـاده امـا مؤثـر در فضـای خانـه از مدیریت 
تأثیـر  انـرژی،  از مصـارف پنهـان  تـا جلوگیـری  روشـنایی 
قابل‌توجهـی در کاهـش مصـرف بـرق داشـته باشـند و 
ایـن نقـش، در فصـول گـرم سـال و زمـان اوج بـار نمـود 

بیشـتری پیـدا می‌کنـد.«
وی همچنیـن بـا اشـاره بـه طـرح ملـی سـبا بیـان کـرد: 
فرهنگ‌سـازی،  آمـوزش،  تلفیـق  بـرای  بسـتری  »سـبا 
خلاقیـت و فنـاوری در حـوزه مصرف انرژی اسـت. حضور 
فعـال بانـوان در ایـن رویـداد می‌توانـد ایـن طـرح را بـه 

یـک جریـان اثرگـذار ملـی تبدیـل کنـد.«

در راستای رویداد ملی »سبا« و همزمان با هفته بزرگداشت مقام زن و مادر برگزار شد: 
سمینار تخصصی »نقش بانوان در اصلاح فرهنگ بهینه مصرف برق« 

در شرکت توزیع برق آذربایجان شرقی 
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چهاردهمیـن رزمایـش سراسـری قطـع بـرق و ارزیابـی عملکـرد 
سـامانه‌های برق پشتیبان مراکز دارای سطح‌بندی با محوریت 
تـداوم کارکـرد و تاب‌آوری زیرسـاخت‌های حیاتـی، با موفقیت در 

اسـتان آذربایجان شـرقی اجرا شـد.
مهنـدس سـعید رسـالی مدیرعامـل شـرکت توزیـع نیـروی برق 
آذربایجـان شـرقی، در حاشـیه برگـزاری ایـن رزمایـش کـه یکـی از 
برنامه‌هـای شـاخص هفته پدافند غیرعامل اسـت، اظهـار کرد: 
در این رزمایش، ۴۲ مرکز حیاتی اسـتان تحت پوشـش عملیات 
ارزیابـی قـرار گرفتند. عملیات سـنجش و ارزیابی توسـط نیروها 
تخصصـی در قالـب ۱۷ گـروه عملیاتـی و متشـکل از ۶۸ نیـروی 
از  بـاش  آمـاده  عملیاتـی  و  نظارتـی  بصـورت  همچنیـن  فنـی 

سـتادبه تعـداد ۸ نفـر نیـروی فنـی انجام شـد.
از  »اطمینـان  افـزود:  برنامـه  ایـن  اهـداف  بـه  اشـاره  بـا  وی 
آمادگـی کامـل شـبکه بـرق در شـرایط اضطـراری، حفظ پایـداری 
خدمت‌رسـانی بـه شـهروندان و جلوگیـری از بـروز بحران‌هـای 
احتمالـی، از مهم‌تریـن اهـداف ایـن رزمایـش بـه شـمار مـی‌رود.«
همچنیـن  اسـتان  بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  مدیرعامـل 
خاطرنشـان کـرد: »در جریـان رزمایش، عملکـرد دیزل‌ژنراتورها، 

امـکان بـرق‌دار کـردن شـبکه در شـرایط خـاص، و نقـاط قابـل 
بهبـود در سـامانه‌های پشـتیبان مـورد بررسـی و ارزیابـی دقیق 
از  صیانـت  مسـیر  در  جـدی  عـزم  بـا  بـرق  صنعـت  گرفـت.  قـرار 
زیرسـاخت‌های حیاتـی و تـداوم خدمت‌رسـانی بـه مـردم گام 

برمـی‌دارد.«
رسـالی احـدی در پایـان بـا تأکیـد بـر اهمیـت پدافنـد غیرعامـل 
افزایـش  بـرای  راهبـردی  رویکـردی  گفـت: »پدافنـد غیرعامـل، 
تـاب‌آوری زیرسـاخت‌ها و تضمیـن پایـداری خدمـات عمومـی 
است که اجرای آن نقش مهمی در ارتقای امنیت و ثبات شبکه 

بـرق دارد.

توسـعه  و  انـرژی  پایـداری  ارتقـای  هـدف  بـا 
بخـش  در  تجدیدپذیـر  منابـع  از  اسـتفاده 
مگاواتـی   ۲ خورشـیدی  نیـروگاه  صنعـت، 
در  ایـران«  چینـی  خـاک  صنایـع  »کارخانـه 
آبـان   ۲۰ شـنبه  سـه  روز  مرنـد  شهرسـتان 
بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  همـکاری  بـا  مـاه 
و  تهاتـری  مـدل  قالـب  در  آذربایجان‌شـرقی، 
بـا نصـب کنتـور رسـمی بـه شـبکه بـرق اسـتان 

گردیـد. متصـل 
توزیـع  شـرکت  عمومـی  روابـط  گـزارش  بـه 
سـعید  آذربایجان‌شـرقی،  بـرق  نیـروی 
رسـالی‌ مدیرعامـل شـرکت توزیـع نیـروی بـرق 
ویژگی‌هـای  بـه  اشـاره  بـا  آذربایجان‌شـرقی، 
ایـن پروژه اظهار داشـت: »نیروگاه خورشـیدی 
عنـوان  بـه  ایـران  چینـی  خـاک  صنایـع 
بزرگ‌ترین نیروگاه خورشـیدی سـقفی کشـور، 
بـا سـرمایه‌گذاری بخـش صنعتـی و در مـدت 

کمتـر از دو مـاه احـداث شـده و در حـال حاضر 
حـدود ۴۴ درصـد از بـرق مصرفـی کارخانه را از 

می‌کنـد. تأمیـن  خورشـیدی  انـرژی  محـل 
وی افـزود: »اجـرای ایـن پـروژه در قالـب مـدل 
تهاتـری، ضمـن تضمیـن پایـداری تأمیـن انرژی 
مـازاد  تزریـق  امـکان  صنعتـی،  واحـد  بـرای 
فراهـم  را  سراسـری  شـبکه  بـه  بـرق  تولیـد 
سـاخته و گامـی مؤثر در جهـت کاهش ناترازی 
در  تجدیدپذیـر  انرژی‌هـای  توسـعه  و  انـرژی 

می‌شـود. محسـوب  صنعـت  بخـش 
دفتـر  مدیـر  رحمـدل  حسـین  همچنیـن 
بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  بـرق  بـازار 
آذربایجان‌شـرقی، در تشـریح ابعاد اقتصادی 
صنعـت،  بـا  تهاتـری  »مـدل  گفـت:  طـرح  ایـن 
ابـزاری کارآمد بـرای ترغیب واحدهـای تولیدی 
بـه احـداث نیروگاه‌هـای خودتأمیـن اسـت. در 
ایـن طـرح، انـرژی تولیـدی نیـروگاه بـا مصـرف 

امـر  ایـن  و  شـده  تهاتـر  صنعتـی  واحـد  بـرق 
منجـر بـه کاهـش هزینه‌هـای انـرژی و پایـداری 

شـد. خواهـد  توزیـع  شـبکه 
وی افـزود: »اجـرای چنیـن پروژه‌هایـی عالوه 
زمینه‌سـاز  بـرق،  شـبکه  تـاب‌آوری  ارتقـای  بـر 
انرژی‌هـای  از  اسـتفاده  فرهنـگ  توسـعه 
و  اسـت  صنعـت  بخـش  در  تجدیدپذیـر 
بـرای سـایر صنایـع  الگـوی موفقـی  می‌توانـد 
باشـد. سـبز  اقتصـاد  تحقـق  مسـیر  در  بـزرگ 
کـه  نیـروگاه  ایـن  اتصـال  اسـت  ذکـر  شـایان 
تامیـن  گـذاری  سـرمایه  شـرکت  حمایـت  بـا 
بـا  همزمـان  شـده،  اجـرا  اجتماعی)شسـتا( 
انرژی‌هـای  بین‌المللـی  نمایشـگاه  برگـزاری 
تجدیدپذیـر، نمـادی از پیشـتازی صنعـت بـرق 
آذربایجان‌شـرقی در توسـعه انرژی‌هـای پـاک 
در  نیـرو  وزارت  کلان  سیاسـت‌های  تحقـق  و 

اسـت. سـبز  اقتصـاد  بـه  گـذار  مسـیر 

دیدار مدیرعامل شرکت توزیع نیروی برق آذربایجان شرقی با دادستان تبریز

رفع معارضات و اجرای خط جدید با تلاش جهادی نیروهای برق صوفیان

برگزاری جلسات تخصصی برای تبیین الزامات ایمنی، بهداشت
 و محیط‌زیست در واحدهای مختلف شرکت

جلسات توجیهی نظارت عالیه بهام با حضور مدیر و کارشناسان 
دفتر ایمنی در چندین معاونت و دفاتر شرکت توزیع نیروی برق 
آذربایجان‌شـرقی برگـزار شـد و بنـا بـه اعالم داود فکـور، ارزیابـی 
HSE شـرکت توسـط ارزیابان توانیر طی روزهای ۲۸ تا ۳۰ دی‌ماه 

۱۴۰۴ انجـام می گیرد.
ایمنـی،  سـطح  ارتقـای  بـا  مرتبـط  برنامه‌ریزی‌هـای  راسـتای  در 
بهداشـت و محیط‌زیست در واحدهای مختلف شرکت، جلسات 
توجیهـی »نظارت عالیه بهام« طی روزهـای اخیر در معاونت‌های 
و  بهره‌بـرداری  مهندسـی،  و  برنامه‌ریـزی  پشـتیبانی،  و  مالـی 
دیسـپاچینگ و نیـز دفتـر حراسـت و امور محرمانه شـرکت توزیع 

نیـروی بـرق آذربایجان‌شـرقی برگـزار شـد.
و  ایمنـی،  دفتـر  مدیـر  فکـور،  داود  حضـور  بـا  جلسـات  ایـن   
کارشناسان این دفتر و با هدف تشریح الزامات و استانداردهای 

نظـارت عالیـه بهـام انجـام گرفـت.
داود فکـور، مدیـر دفتـر ایمنـی شـرکت، بـا تأکیـد بـر اهمیـت ایـن 
جلسـات اظهار کرد: »برگزاری نشست‌های توجیهی نظارت عالیه 

آماده‌سـازی  و  هماهنگـی  ایجـاد  بـرای  اساسـی  اقدامـی  بهـام، 
واحدهای مختلف در مسـیر ارتقای سـطح ایمنی شـرکت اسـت. 
ایـن رونـد در روزهـای آتـی برای سـایر معاونت‌ها و دفاتر مسـتقل 

شـرکت نیـز ادامـه خواهد داشـت.«
ارزیابـان  ارزیابـی HSE شـرکت توسـط  برنامـه  از  وی همچنیـن 
نیـروی  افـزود: »ارزیابـی HSE شـرکت توزیـع  توانیـر خبـر داد و 
 ۱۴۰۴ دی‌مـاه   ۳۰ تـا   ۲۸ روزهـای  طـی  آذربایجان‌شـرقی  بـرق 
توسـط ارزیابان شـرکت توانیر انجام خواهد شـد. در این ارزیابی، 
شـاخص‌ها و عملکـرد واحدهـا در حوزه‌هـای ایمنی، بهداشـت و 
محیط‌زیسـت مـورد بررسـی قـرار می‌گیـرد و نتایـج آن در بهبـود 
سـاختارهای مدیریتـی و عملیاتـی مـا بسـیار مؤثـر خواهـد بـود.«
فکـور در پایـان بـا اشـاره به اهمیـت آمادگی تمامی واحدهـا برای 
ایـن ارزیابـی گفـت: »انتظـار داریم بـا همـکاری و همراهی تمامی 
بخش‌هـا، ارزیابـی پیش‌ رو به نتایج مطلوب منجر شـود و گامی 
مؤثـر در جهـت ارتقـای اسـتانداردهای ایمنـی شـرکت برداشـته 

شود«.
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بازدید مدیرکل دفتر مدیریت انرژی و برنامه‌ریزی امور مشتریان توانیر از شرکت توزیع نیروی برق آذربایجان‌شرقی

اصلاح و جابجایی خط ۲۰ کیلوولت ملکان- مبارک با اعتباری بالغ بر ۲ میلیارد تومان

و  انـرژی  مدیریـت  دفتـر  مدیـرکل  یاقوتـی  عبدالامیـر 
برنامه‌ریـزی امـور مشـتریان شـرکت توانیـر طـی بازدیـد 
یـک روزه از شـرکت توزیـع نیـروی بـرق آذربایجان‌شـرقی، 
از فعالیت‌هـای معاونـت فـروش و خدمـات مشـترکین، 
دفتـر مدیریـت مصـرف و سـامانه‌های هوشمندسـازی 
برنامه‌هـای  توسـعه  درخصـوص  و  بازدیـد  مشـترکین 
بهینه‌سـازی مصرف انـرژی و ارتقای سـامانه‌های داخلی، 

تبـادل نظـر کـرد.
بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  عمومـی  روابـط  گـزارش  بـه 
و  انـرژی  مدیریـت  دفتـر  مدیـرکل  آذربایجان‌شـرقی، 
برنامه‌ریـزی امـور مشـتریان شـرکت توانیـر طـی بازدیـد 
یـک روزه از ایـن شـرکت، از فعالیت‌هـای معاونـت فـروش 
و خدمـات مشـترکین و دفتـر مدیریـت مصـرف بازدیـد و 
بـا مدیـران و کارشناسـان بخش‌هـای مختلـف دیـدار و 

تبـادل نظـر کـرد.
انجـام  آذرمـاه  روز چهارشـنبه مـورخ ۱۳  بازدیـد کـه  ایـن 
شـد، بـا حضـور در دفتـر مدیریـت مصـرف آغـاز گردیـد و در 
آن اقدامـات انجـام شـده در راسـتای اجـرای برنامه‌هـای 

پاسـخگویی بـار بررسـی و راهکارهایـی بـرای *بهینه‌سـازی 
مصـرف انرژی* در بخش‌های صنعتی و خانگی ارائه شـد.
بازدیـد از دفتـر معاونـت فـروش و خدمـات مشـترکین، 
مطالبـات،  وصـول  انـرژی،  فـروش  وضعیـت  آخریـن 
فـروش انشـعاب و تسـهیم کنتـور از دیگـر محورهای این 

بـود. بازدیـد 
همچنیـن مدیـرکل دفتـر مدیریـت انـرژی و برنامه‌ریـزی 
لـوازم  کنتـرل  و  نظـارت  دفتـر  از  توانیـر  مشـتریان  امـور 
آخریـن  بـا  آشـنایی  ضمـن  و  بازدیـد  اندازه‌گیـری 
وضعیـت هوشمندسـازی مشـترکین، از سـامانه جامـع 
هوشمندسـازی، داده‌کاوی و کشـف رمزارزهای غیرمجاز 
کـه بصـورت بومـی توسـط مهنـدس نـادر ایرانـی نـژاد از 
کارشناسـان شـرکت توزیع نیروی برق آذربایجان‌شـرقی 
بخـش  ایـن  در  شـد.  رونمایـی  اسـت،  شـده  تهیـه 
ارائـه  سـامانه  بهبـود  و  توسـعه  بـرای  پیشـنهادهایی 

گردیـد.
این بازدید در راسـتای ارتقای سـطح خدمات مشترکین، 
بهینه‌سـازی مصرف انرژی و توسـعه سامانه‌های داخلی 

شـرکت انجـام شـد و بـر تعامـل و هماهنگـی بیشـتر بین 
دفتـر مدیریـت انـرژی توانیـر و شـرکت توزیـع نیـروی بـرق 

آذربایجان‌شـرقی تأکیـد گردید.

بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  عمومـی  روابـط  گـزارش  بـه 
آذربایجـان شـرقی، اسـد اسـدزاده، مدیـر بـرق شهرسـتان 
 ۲۰ خـط  جابجایـی  و  اصالح  پـروژه  تکمیـل  از  ملـکان، 
کیلوولـت در مسـیر جـاده ملـکان بـه مبـارک خبـر داد کـه بـا 

بـر ۲ میلیـارد تومـان اجـرا شـد. اعتبـاری بالـغ 
کیلومتـر  حـدود ۲.۵  خـط  ایـن  طـول  اینکـه  بیـان  بـا  وی 
اسـت، افـزود: »در جریـان ایـن پـروژه، ایـرادات شـبکه رفـع 
شـد، مقره‌هـا تعویـض و چرخگـذاری انجـام شـد و بـا ایـن 
اقدامـات، قابلیـت اطمینان شـبکه به شـکل قابل توجهی 

افزایـش یافـت.«
دلیـل  »بـه  کـرد:  تصریـح  ملـکان  شهرسـتان  بـرق  مدیـر 
اهمیـت حفـظ پایـداری بـرق منطقـه، عملیـات اجرایـی تـا 

سـاعات پایانـی شـب ادامـه داشـت و خوشـبختانه بخـش 
عمـده مشـکلات شـبکه برطـرف شـد، کـه ایـن امـر نقـش 
بـه مشـترکان  افزایـش کیفیـت خدمت‌رسـانی  مهمـی در 

دارد.«

جلسـه آموزشـی ناظریـن پروژه‌هـا بـا موضـوع »صورت‌وضعیت‌هـا، الزامـات نظارتـی و 
اصـول ایمنـی« صبـح روز ۱۸ آذرمـاه بـا ارائـه مباحث تخصصـی توسـط داود فکور مدیر 

دفتـر ایمنی، برگزار شـد.
بـه گـزارش روابط‌عمومـی شـرکت توزیـع نیروی بـرق آذربایجان‌شـرقی، در این جلسـه، 
داود فکـور، مدیـر دفتـر ایمنـی، ضمـن تبییـن محورهـای مندرج در بسـته آموزشـی، بر 
ضرورت رعایت دقیق ضوابط ایمنی و الزامات نظارتی در تمامی مراحل اجرای پروژه‌ها 

تأکید کرد.
در ایـن نشسـت، موضوعـات کلیـدی همچـون اصـول طراحـی شـبکه و تأسیسـات، 
الزامـات ایمنی و بهداشـت کار، شناسـایی و کنترل مخاطـرات، ضرورت اجـرای »طراحی 
ذاتـا ایمـن«، ضوابـط مربـوط به تجهیـزات و تابلوهای فشـار ضعیف و متوسـط، نکات 
مرتبـط با نگهداشـت و تعمیـرات، و الزامات بهره‌بـرداری ایمن، به تفصیل برای ناظرین 

ارائه شـد.
مدیر دفتر ایمنی با تأکید بر اهمیت دقت در بررسـی صورت‌وضعیت‌ها و تطبیق آن‌ها 
با اسـناد فنی و اجرایی، نقش ناظرین را در ارتقای کیفیت پروژه‌ها و کاهش مخاطرات 

اجرایی بسیار مؤثر دانست. 
وی همچنین بر اهمیت مستندسازی صحیح، نظارت مستمر و توجه ویژه به فرهنگ 

ایمنی در تمامی فرآیندها تأکید نمود.
در پایـان ایـن جلسـه، ناظریـن حاضـر ضمـن طـرح پرسـش‌های تخصصـی، پاسـخ‌های 
لازم را دریافـت کـرده و بـر لـزوم اسـتمرار چنیـن دوره‌هـای آموزشـی بـرای ارتقای سـطح 

حرفـه‌ای تأکید شـد.
این جلسه با هدف افزایش توانمندی ناظرین، ارتقای دقت نظارتی و توسعه رویکرد 

ایمنی‌محور در اجرای پروژه‌های شـرکت برگزار شـد.

برگزاری جلسه آموزشی ناظرین با محوریت »الزامات نظارتی و اصول ایمنی در پروژه‌ها«
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بـرق  کارکنـان  و  مدیـر  حضـور  بـا  و  نوآورانـه  اقدامـی  در 
معکـوس  لجسـتیک  و   5S آموزشـی  کارگاه  بسـتان‌آباد، 
همزمـان بـا اجـرای میدانـی آن برگـزار شـد. مـدد کمیلـی، مدیر 
بـرق  توزیـع  شـرکت  اداری  تحـول  و  مدیریـت  توسـعه  دفتـر 
آذربایجان‌شـرقی در گفت‌وگـو بـا روابـط عمومـی این شـرکت، 
ایـن رویکـرد را الگویـی عملـی بـرای افزایش بهره‌وری دانسـت.

اداری  تحـول  و  مدیریـت  توسـعه  دفتـر  مدیـر  کمیلـی،  مـدد 
بـه  اشـاره  بـا  شـرقی،  آذربایجـان  بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت 
اجـرای موفـق آمـوزش و عملیـات همزمـان اظهـار کـرد: »برای 
معکـوس  لجسـتیک  و   5S مفاهیـم  آمـوزش  نخسـتین‌بار 
همـراه بـا اجـرای عملیاتـی در یـک روز انجـام شـد و ایـن تجربه 
نشـان داد کـه ادغـام آموزش و عمـل می‌تواند بهـره‌وری را به 

طـور ملمـوس افزایـش دهـد.«
بـرق  کارکنـان  و  مدیـر  جهـادی  روحیـه  از  قدردانـی  بـا  وی 
عملیاتـی،  تیـم  صمیمانـه  افزود:»همـکاری  بسـتان‌آباد 
ایـن  ایـن برنامـه شـد و امیدواریـم  زمینه‌سـاز اجـرای موفـق 

یابـد.« توسـعه  نیـز  شهرسـتان‌ها  دیگـر  در  مـدل 
عـادل ابوالفتحـی، مدیـر توزیع برق شهرسـتان بسـتان‌آباد نیز 
در ایـن خصـوص گفـت: »همزمانـی آمـوزش و اجرا باعث شـد 
کارکنـان مفاهیـم را بـه سـرعت در عمـل تجربـه کننـد و نتایـج 

آن بلافاصلـه قابـل مشـاهده بود.«

هـدف  بـا  فـردوس  جایـزه  دوره  نخسـتین  و  مقاومتـی  اقتصـاد  طلایـه‌داران  رویـداد 
کارآفرینـی  اشـتغال‌زایی،  تولیـد،  حوزه‌هـای  در  موفـق  الگوهـای  و  طرح‌هـا  معرفـی 
محلـی و محرومیت‌زدایـی و همچنین شناسـایی و تقدیر از گروه‌هـای جهادی، فعالان 

برگـزار شـد. آذربایجان‌شـرقی  مردمـی و دسـتگاه‌های خدمت‌رسـان اسـتان 
 در ایـن رویـداد، شـرکت توزیـع نیـروی بـرق آذربایجان‌شـرقی از پیشـگامان اقتصـاد 
احـداث  و  توسـعه  در  خدمت‌رسـان  برتـر  »نهـاد  عنـوان  بـه‌  و  معرفـی  مقاومتـی 

گرفـت. قـرار  تقدیـر  مـورد  و  انتخـاب  خورشـیدی«  نیروگاه‌هـای 
سـعید رسـالی‌ مدیرعامل شـرکت توزیع نیروی برق آذربایجان‌شـرقی، در حاشـیه این 
مراسـم طـی گفت‌وگویـی بـا اشـاره بـه اقدامـات انجام‌شـده در حـوزه انرژی‌هـای پـاک 
گفـت: »توسـعه نیروگاه‌های خورشـیدی در سـطح اسـتان بـا هدف افزایش تـاب‌آوری 
شـبکه و ارتقـای سـهم انرژی‌هـای تجدیدپذیـر بـا جدیـت دنبـال می‌شـود. تالش مـا 
ایـن بـوده کـه مسـیر سـرمایه‌گذاری بـرای متقاضیـان ایـن حوزه تسـهیل شـود و امروز 

شـاهد نتایـج مثبت آن هسـتیم.«
و  مردمـی  طرح‌هـای  تمـام  از  آذربایجان‌شـرقی  بـرق  توزیـع  »شـرکت  افـزود:  وی 
ظرفیت‌هـای بخـش خصوصـی بـرای توسـعه انرژی‌هـای پـاک حمایـت می‌کنـد و ایـن 

بـا قـوت ادامـه خواهـد داد.« را  رویکـرد 
برگـزاری ایـن دو رویـداد، نشـان‌دهنده ظرفیـت بـالای اسـتان در توسـعه فعالیت‌هـای 
جهـادی، اقتصـادی و انرژی‌هـای نـو و نیز گامی مؤثر در ترویج فرهنگ خدمت‌رسـانی و 

تقویـت حرکت‌های مردمی اسـت.

همزمانی آموزش و عملیات میدانی؛ گامی نو در بهبود فرآیندها 
آموزش و اجرای عملیاتی 5S و لجستیک معکوس در مدیریت توزیع برق بستان‌آباد

تقدیر از شرکت توزیع نیروی برق آذربایجان‌شرقی در رویداد طلایه‌داران اقتصاد مقاومتی 
و نخستین دوره »جایزه فردوس«
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اقدام فوری مدیریت توزیع برق میانه در رفع خاموشـی بازار با قدردانی هیأت امنا همراه شـد
پـس از رفـع خرابـی طولانی‌مـدت چراغ‌هـای روشـنایی بـازار 
میانـه، هیـأت امنـای این مجموعه با ارسـال پیامی رسـمی 
قدردانـی  میانـه  ویـژه  شهرسـتان  بـرق  توزیـع  مدیریـت  از 

کرد.
بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  روابط‌عمومـی  گـزارش  بـه 
چراغ‌هـای  خرابـی  اعالم  دنبـال  بـه  شـرقی،  آذربایجـان 
حـوزه  در  نگرانی‌هایـی  ایجـاد  و  میانـه  بـازار  در  روشـنایی 
مدیریـت  عملیاتـی  اکیپ‌هـای  کسـبه،  فعالیـت  و  ایمنـی 
رسـیدگی  دسـتور  بـا  میانـه  ویـژه  شهرسـتان  بـرق  توزیـع 
محـل  بـه  مدیریـت،  ایـن  مدیـر  پزشـکی،  حسـن  فـوری 
اعـزام شـدند. نیروهـای عملیاتـی بـا انجـام اقدامـات فنـی 
در  را  چراغ‌هـا  راه‌انـدازی  و  اصالح  تعمیـر،  عملیـات  لازم، 
مدت‌زمـان کوتاهـی بـه انجام رسـاندند و روشـنایی بـازار به 

بازگشـت. مناسـب  وضعیـت 
بر اسـاس اعلام هیـأت امنای بازار، خاموشـی طولانی‌مدت 
و  کسـبه  بـرای  دغدغـه  ایجـاد  موجـب  اصلـی  مسـیرهای 

افزایـش مخاطـرات امنیتـی شـده بـود. 
بـه  اشـاره  ضمـن  خـود  قدردانـی  پیـام  در  امنـا  هیـأت 
از  پزشـکی،  و »پیگیـری مؤثـر« حسـن  »رسـیدگی سـریع« 
تلاش‌هـای کارکنـان تلاشـگر و پرتالش مدیریـت توزیع برق 
نیـز تقدیـر کـرده و بازگشـت روشـنای ی و بهبـود ایمنـی بازار 
را نتیجـه همـکاری و دقـت ایـن گـروه عنـوان کـرده اسـت. 
روابط‌عمومـی شـرکت توزیع نیـروی برق آذربایجان شـرقی 
نیـز ایـن اقـدام را نمونه‌ای از پاسـخگویی فوری و تلاش این 
مدیریـت بـرای ارتقـای ایمنـی و کیفیـت خدمات‌رسـانی بـه 

شـهروندان ارزیابـی می‌کند.

طـرح تبدیل سـیم مسـی بـه کابـل خودنگهدار در شهرسـتان 
ویـژه میانـه بـا هـدف رفـع ضعـف ولتـاژ مشـترکین اجرا شـده 
اسـت؛ اقدامـی کـه بـه گفتـه مدیـر توزیـع بـرق میانـه موجـب 
در  شـبکه  ایمنـی  ارتقـای  و  بـرق  کیفیـت  محسـوس  بهبـود 

ده‌هـا کوچـه و محلـه شـهری شـده اسـت.
بـرق شهرسـتان ویـژه میانـه،   حسـن پزشـکی مدیـر توزیـع 
ابتـدای سـال ۱۴۰۴  از  ایـن طـرح گفـت:  در تشـریح جزئیـات 
تاکنـون، عملیـات تبدیـل سـیم به کابـل خودنگهـدار در نقاط 
مختلـف شـهر میانـه بـا هـدف رفع ضعـف ولتاژ و پاسـخ‌گویی 

بـه درخواسـت‌های شـهروندان اجـرا شـده اسـت.
وی افـزود: در ایـن مدت بیـش از ۳۵ کوچه و محله به‌عنوان 
نقـاط دچـار افـت ولتـاژ شناسـایی شـده و در اولویـت اصالح 

قـرار گرفتند.
مدیـر توزیـع بـرق میانه ادامـه داد: »اجرای کابـل خودنگهدار 
عالوه بـر رفـع افـت ولتـاژ مشـترکین، موجـب افزایـش ایمنی 
شـبکه و ارتقای جلوه بصری معابر شـده اسـت. در این طرح، 
۳۵۰۰ متـر شـبکه فرسـوده اصالح و کابل‌گـذاری شـده کـه 
بـرای آن بیـش از ۲۲ میلیـارد ریـال اعتبـار هزینه شـده اسـت.
پزشـکی در پایـان تأکیـد کرد که برنامه نوسـازی شـبکه توزیع 
بـرق میانـه همچنـان ادامـه دارد و سـایر نقـاط دارای ضعـف 
ولتـاژ نیـز طبق برنامه‌ریزی در دسـتور کار اصالح قرار خواهند 

گرفت.

ح گسترده بهبود کیفیت برق در شهر میانه  اجرای طر

رفع ضعف ولتاژ در بیش از ۳۵ کوچه 
و محله میانه با اجرای ۵/۳ کیلومتر 

کابل خودنگهدار

۱۰ روز تلاش مستمر برای تقویت شبکه توزیع برق عجب‌شیر

مدیـر توزیـع بـرق عجب‌شـیر از اجرای مجموعـه‌ای از عملیات‌ 
فنـی و عمرانـی در راسـتای افزایـش پایـداری شـبکه و بهبـود 
خدمات‌رسـانی بـه مشـترکان ایـن شهرسـتان طـی ۱۰ روز خبر 

داد.
 فریـد عظیمـی مدیـر توزیـع بـرق شهرسـتان عجب‌شـیر بـا 
تشـریح بخشـی از اقدامـات انجام‌شـده در ۱۰ روز اخیـر، هدف 
کاهـش  شـبکه،  پایـداری  افزایـش  را  برنامه‌هـا  ایـن  اصلـی 

خاموشـی‌ها و ارتقـای کیفیـت بـرق عنـوان کـرد.
اظهـار  عملیاتـی  اکیپ‌هـای  فعالیـت  بـه  اشـاره  بـا  عظیمـی 
کـرد: »تعویـض مقره‌هـای معیـوب خطـوط ۲۰ کیلوولـت بـا 
اسـتفاده از اکیـپ خـط گـرم از مهم‌تریـن اقدامـات ایـن دوره 
بـود کـه نقـش مهمـی در کاهـش خاموشـی‌های ناخواسـته 

دارد.«
مدیر توزیع برق عجب‌شـیر با اشـاره به پروژه‌های توسـعه‌ای 
 ۳ خورشـیدی  نیـروگاه  کیلوولـت   ۲۰ خـط  »احـداث  گفـت: 
جهـت  تیرگـذاری  و  متـر  طـول ۸۰۰  بـه  عجب‌شـیر  مگاواتـی 
نصـب ترانـس توزیـع هوایـی ۳۱۵ کیلوولت‌آمپـری در محلـه 
در  کـه  اسـت  مهمـی  پروژه‌هـای  جملـه  از  مالیـات،  میـدان 
راسـتای کاهـش طـول فیدرهـای فشـار ضعیـف و کاهـش بار 

ترانس‌هـای اطـراف اجـرا شـده اسـت.«
وی ادامه داد: »تبدیل سـیم‌های مسـی به کابل خودنگهدار 
در روسـتای هـروان نیز با هـدف کاهش تلفات و بهبود ایمنی 

شـبکه در حال انجام است.«
هوشمندسـازی  حـوزه  اقدامـات  بـه  همچنیـن  عظیمـی 
و  هوشمندسـازی  طرح‌هـای  »اجـرای  گفـت:  و  کـرد  اشـاره 
حسـاس  فیـدر  و  عمومـی  توزیـع  پسـت‌های  رؤیت‌پذیـری 
از دیگـر برنامه‌هـای عملیاتـی  بـا عنـوان فیـدر ۲  شهرسـتان 
دارد.« شـبکه  بهینـه  مدیریـت  در  مهمـی  نقـش  کـه  اسـت 

مدیـر توزیـع بـرق عجب‌شـیر در پایـان بـا قدردانـی از همراهی 

دهیـاران گفـت: »در تعامـل بـا دهیـاران، خدمـات روشـنايی 
در  روسـتاها  در  ضعیـف  فشـار  تیرهـای  جابه‌جایـی  و  معابـر 
قبـال همـکاری بـرای وصـول مطالبـات انجـام شـده اسـت و 
ایـن مـدل همـکاری، به تسـریع اقدامات خدماتـی در مناطق 

روسـتایی کمـک کـرده اسـت.«
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نیرورسانی به تاسیسات آب شرب روستای شیرمردان شهرستان سراب
 با اعتباری بالغ بر ۵/۱ میلیارد تومان

تداوم خدمات‌رسانی برق اهر در سرمای شدید
  اجرای بهسازی خضرکندی و پایش ۴۰ پست زمینی

پایـان  از  سـراب  شهرسـتان  بـرق  مدیـر  مزیـن  جـواد 
بـه تاسیسـات آب شـرب روسـتای  نیرورسـانی  پـروژه 
شـیرمردان خبـر داد کـه با اعتبـار یک میلیـارد و پانصد 

میلیـون تومـان اجـرا شـد.
روسـتا  ایـن  بـودن  صعب‌العبـور  بـه  اشـاره  بـا  وی 

خـط  متـر   ۱۴۰۰ احـداث  بـا  طـرح  ایـن  اجـرای  افـزود: 
 ۲۵ ترانـس  دسـتگاه  یـک  نصـب  متوسـط،  فشـار 
و  شـد  انجـام  تیـر  اصلـه   ۲۶ نصـب  و  کیلوولت‌آمپـر 
همـکاران برق سـراب ایـن پـروژه را در کوتاه‌ترین زمان 

رسـاندند. اتمـام  بـه  ممکـن 

پروژه‌هـای  اجـرای  از  اهـر  شهرسـتان  بـرق  توزیـع  مدیـر 
و  تعمیراتـی  طرح‌هـای  انجـام  و  شـبکه  بهسـازی 
پیشـگیرانه در هفتـه گذشـته خبـر داد و گفـت: بـا وجـود 
سـرمای شـدید، فعالیت‌هـا بـدون وقفـه بـرای افزایـش 
پایـداری شـبکه و جلوگیـری از خاموشـی‌های ناخواسـته 

یافـت. ادامـه 
در  اهـر،  شهرسـتان  بـرق  توزیـع  مدیـر  بـروزدان،  اکبـر 
تشـریح بخشـی از فعالیت‌هـای انجام‌شـده طـی هفتـه 
روسـتای  بـرق  شـبکه  بهسـازی  عملیـات  گفـت:  گذشـته 
تالش  و  بـا وجـود سـرمای شـدید منطقـه  خضرکنـدی 
مسـتمر کارکنان این مدیریت به پایان رسـید. وی افزود: 
بـه دلیـل قرارگیـری ایـن روسـتا در دامنـه رشـته‌کوه‌های 

بُزکـش )گچی‌قـران( و بادخیـز بودن منطقـه، اجرای کابل 
خودنگهـدار نقـش مهمـی در افزایـش پایـداری شـبکه و 

داشـت. خواهـد  ناخواسـته  خاموشـی‌های  کاهـش 
بـروزدان همچنیـن از اجرای طرح تعمیراتی و پیشـگیرانه 
پایـش ترانسـفورماتورهای پسـت‌های زمینـی بـه صـورت 
خـارج از برنامـه خبـر داد و اظهـار داشـت: در ایـن طـرح، 
وضعیـت سـطح روغـن و سالمت تجهیـزات ۴۰ دسـتگاه 
موجـود  ایـرادات  و  کسـری‌ها  و  بررسـی  زمینـی  پسـت 

برطـرف شـد.
مدیـر توزیـع بـرق اهـر تأکیـد کـرد: اجـرای ایـن برنامه‌هـا 
بـروز خاموشـی‌های ناخواسـته و  از  بـا هـدف جلوگیـری 
افزایـش طـول عمـر تجهیـزات شـبکه صـورت می‌گیـرد.

عملیـات  پایـان  از  صوفیـان  بـرق  توزیـع  مدیـر 
و  داد  خبـر  کهـل  روسـتای  بـرق  شـبکه  بهسـازی 
گفت: این پروژه با وجود سـختی مسـیر و شـرایط 
نامسـاعد جوی بـا تلاش کارکنان اداره توسـعه و 

نوسـازی بـرق صوفیـان انجـام شـد.
زاهدیـان بـا اشـاره بـه اجـرای این پـروژه در شـرایط 
بارانـی و هوای سـرد، اظهار کـرد: »در این عملیات، 
حدود ۲ کیلومتر از مسیر شبکه اصلاح و بهسازی 
شـد و ۲۰ اصلـه تیـر بـرق نیـز بـه دلیل فرسـودگی و 

شـرایط نامطلوب زمین تعویـض گردید.«
بـودن  صعب‌العبـور  بـه  توجـه  »بـا  افـزود:  وی 
منطقـه، حمـل تیرهـا و اجـرای عملیـات در زمیـن 

سسـت، دشـواری‌های بسـیاری را بـرای همـکاران 
و  توسـعه  اداره  نیروهـای  امـا  کـرد،  ایجـاد  مـا 
صـادق  سرپرسـتی  بـه  صوفیـان  بـرق  نوسـازی 
سـازمانی  تعهـد  و  جهـادی  روحیـه  بـا  خوشـرو 
پایـان  بـه  موفقیـت  بـا  را  پـروژه  توانسـتند 

برسـانند.«
از  قدردانـی  ضمـن  صوفیـان  بـرق  توزیـع  مدیـر 
»پرسـنل  گفـت:  اداره  ایـن  کارکنـان  تلاش‌هـای 
بـرای  جـوی  شـرایط  سـخت‌ترین  در  همـواره  مـا 
مـردم  بـه  خدمت‌رسـانی  و  پایـدار  بـرق  تأمیـن 
تالش می‌کننـد و انجـام ایـن پـروژه نمونـه‌ای از 

اسـت.« بی‌وقفـه  تالش  ایـن 

اجرای پروژه‌های توسعه‌ای و تعمیراتی در شبکه برق کلیبر با هدف کاهش خاموشی‌های ناخواسته
مدیریت توزیع برق شهرسـتان کلیبر در راسـتای بهبود پایداری 
شـبکه و ارتقـای کیفیـت برق‌رسـانی، مجموعـه‌ای از اقدامـات 
تخصصی شـامل احداث پست هوایی ماسه‌شـویی شهرداری، 
تعمیـرات خـط ۲۰ کیلوولـت روسـتای مزگـر و عملیـات اصلاحـی 

خـط ۲۰ کیلوولـت روسـتای دولان را بـه اجرا گذاشـت.
تشـریح  بـا  کلیبـر  شهرسـتان  بـرق  توزیـع  مدیـر  مطلبـی،  ولـی 
شـبکه،  نگهـداری  و  توسـعه  حـوزه  در  انجام‌شـده  اقدامـات 
به‌روزرسـانی  برنامه‌هـای  چارچـوب  در  پروژه‌هـا  »ایـن  گفـت: 
مسـتمر شـبکه و بـا هـدف کاهـش خاموشـی‌های ناخواسـته و 

اسـت.« شـده  اجرایـی  اطمینـان  قابلیـت  افزایـش 
وی افزود: »احداث پسـت هوایی ماسه‌شـویی شـهرداری کلیبر 
بـا هـدف تقویـت شـبکه و تأمیـن بـرق پایـدار بـرای تأسیسـات 

خدماتی شـهرداری انجام شـد و نقش مؤثری در مدیریت بار و 
جلوگیـری از افـت ولتـاژ در ایـن محـدوده خواهد داشـت.«

مدیـر توزیـع بـرق کلیبـر در ادامـه از تعمیـرات خـط ۲۰ کیلوولـت 
PM خبـر داد و  بـر اسـاس پایش‌هـای دوره‌ای  روسـتای مزگـر 
و  آسـیب‌دیده  بخش‌هـای  عملیـات  ایـن  »در  داشـت:  اظهـار 
بـرای  پیشـگیرانه  اقدامـات  و  شـده  اصالح  شـبکه  فرسـوده 

گرفـت.« صـورت  احتمالـی  خاموشـی‌های  بـروز  از  جلوگیـری 
مطلبی همچنین با اشـاره به تعمیرات خط ۲۰ کیلوولت مسـیر 
صعب‌العبـور روسـتای دولان گفـت: »با وجـود محدودیت‌های 
مسـیر، ایـن عملیات به‌منظـور ارتقای پایداری شـبکه روسـتایی 
انجـام شـد و  از مشـکلات فنـی  و کاهـش قطعی‌هـای ناشـی 

بخـش قابل‌توجهـی از تجهیـزات شـبکه به‌روزرسـانی شـد.«

بهسازی شبکه برق روستای تاریخی و صعب‌العبور کهل
 با تلاش جهادی کارکنان توزیع برق صوفیان



سال سیزدهم- آذر 1404  /شماره 1080 نشریه الکترونیکی خبری - آموزشی شرکت توزیع نیروی برق استان آذربایجان شرقی

مسـابقات هیجان‌انگیز تنیس روی میز کارکنان و بازنشسـتگان شرکت توزیع برق
 آذربایجان شـرقی در بناب برگزار شد

و  کارکنـان  میـز  روی  تنیـس  مسـابقات  دوره  پنجمیـن 
شـرقی،  آذربایجـان  بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  بازنشسـتگان 
بـه مناسـبت هفتـه بسـیج، روز پنج‌شـنبه ۱۳ آذرمـاه بـا حضـور 
ورزشـی  سـالن  در  اسـتان،  سراسـر  از  ورزشـکار   ۳۹ پرشـور 
ولیعصر)عـج( شهرسـتان بناب برگزار شـد و صحنـه رقابت‌های 

بـود. پرانـرژی  و  دیدنـی 
ایـن مسـابقات بـا برنامه‌ریـزی کمیته ورزش شـرکت، مشـارکت 
مدیریـت توزیـع بـرق بنـاب و همـکاری هیئـت تنیـس روی میـز 
ایـن شهرسـتان، در فضایـی منظم و پرنشـاط برگزار شـد. هدف 
تقویـت  و  سـازمانی  نشـاط  ارتقـای  رقابت‌هـا،  ایـن  برگـزاری  از 
روابـط  دفاتـر  همراهـی  و  شـد  عنـوان  همـکاران  بیـن  تعامـل 
عمومـی، خدمـات عمومـی و امـور کارکنـان و رفـاه شـرکت، بـه 

برگـزاری موفـق ایـن رویـداد کمـک کـرد.
در مراسـم افتتـاح و اختتامیـه ایـن دوره، رضـا سـیار، معـاون 
و  هشـترود  بنـاب،  نواحـی  مدیـران  شـرکت،  انسـانی  منابـع 

اداره  رئیـس  یزدانـی،  از کارکنـان و همچنیـن  ملـکان، جمعـی 
داشـتند. حضـور  بنـاب  شهرسـتان  جوانـان  و  ورزش 

- پـس از برگـزاری دیدارهـای فشـرده و پرهیجـان، نفـرات برتـر 
مسـابقات بـه شـرح زیـر معرفـی شـدند:

- مقام اول: مهدی قنبری از مدیریت برق ملکان
- مقام دوم: کاظم تاروردی‌پور از ستاد شرکت

- مقام سوم: علی حاجی‌زاده از همکاران بازنشسته
- در بخـش تقدیـر ویـژه، بـا اهـدای لـوح از افـراد زیـر قدردانـی 

: شد
- نادر دهقان، همکار بازنشسته فعال ورزشی

- علی بخشایشی از برق هشترود، ورزشکار با اخلاق
- محسـن قصاب‌ماهـر، رئیـس هیئـت تنیـس روی میـز بنـاب، 

بـه پـاس هماهنگـی و همـکاری مؤثـر در برگـزاری مسـابقات
محیطـی  در  و  کارکنـان  گسـترده  اسـتقبال  بـا  رقابت‌هـا  ایـن 
رسـید. پایـان  بـه  سـازمانی  نشـاط  و  همدلـی  انـرژی،  از  سرشـار 

مدیـر بـرق شهرسـتان بسـتان‌آباد اعالم کرد بـا ورود سـامانه 
بـرف‌زا از سـحرگاه ۱۸ آذر، اکیپ‌هـای عملیاتـی ایـن مدیریـت 
بـرای  در آماده‌بـاش کامـل قـرار گرفتـه و به‌صـورت جهـادی 
رفـع خاموشـی‌ها و تأمیـن پایـدار بـرق مشـترکان وارد عمـل 

شـده‌اند.
پـی  در  انجام‌شـده  اقدامـات  تشـریح  بـا  ابوالفتحـی  عـادل 
»اکیپ‌هـای  داشـت:  اظهـار  اخیـر  برفـی  سـامانه  فعالیـت 
عملیاتـی از نخسـتین سـاعات بامـداد روز ۱۸ آذر، بـا بسـیج 
کامـل نیروهـا و امکانـات، در سـطح شهرسـتان حضـور یافتـه 
و به رفع خاموشـی‌ها و رسـیدگی به مشـکلات شـبکه ناشی 

از شـرایط جـوی پرداختنـد.«
وی بـا اشـاره بـه سـختی شـرایط کار در هـوای سـرد و برفـی 
و  هـوا  بـرودت  تـرددی،  محدودیت‌هـای  »علیرغـم  افـزود: 
بـا  و  وقفـه  بـدون  مـا  همـکاران  شـبکه،  بـر  بارش‌هـا  فشـار 
روحیـه جهـادی وظایـف خـود را دنبـال کـرده و تأمیـن بـرق 

دادنـد.« قـرار  اولویـت  در  را  مشـترکان  پایـدار 
پایـان  تـا  عملیـات  »ایـن  داد:  ادامـه  بسـتان‌آباد  بـرق  مدیـر 
برنامه‌ریزی‌هـای  مطابـق  نیـز  آن  از  پـس  و  بارندگی‌هـا 
انجام‌شـده بـا هـدف افزایـش پایـداری شـبکه و جلوگیـری از 

داشـت.« خواهـد  ادامـه  احتمالـی  اختاللات 

مدیرعامـل،  حضـور  بـا  مراسـمی  طـی 
معاونیـن و مدیران شـرکت توزیع نیروی 
از  نفـر  از هفـت  آذربایجـان شـرقی،  بـرق 
کارکنـان دارای معلولیـت ایـن شـرکت بـه 
پـاس تلاش‌هـا و خدمات ارزشمندشـان 

تجلیـل بـه عمـل آمـد.
بـه گـزارش روابـط عمومی شـرکت توزیع 
بـرق آذربایجـان شـرقی، مراسـم  نیـروی 
دارای  همـکاران  از  نفـر  هفـت  از  تجلیـل 
معلولیـت، پیـش از ظهـر امـروز شـنبه ۱۵ 
آذرمـاه در جلسـه شـورای معاونیـن  ایـن 
شـرکت برگـزار شـد. در ایـن مراسـم، سـه 
نفـر از حـوزه سـتادی، دو نفـر از مدیریـت 
مدیریـت  از  نفـر  یـک  جلفـا،  بـرق  توزیـع 
توزیـع بـرق مرنـد و یـک نفـر از مدیریـت 
قدردانـی  مـورد  خداآفریـن  بـرق  توزیـع 

قـرار گرفتنـد.
در ایـن مراسـم، مهنـدس سـعید رسـالی 
بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  مدیرعامـل 
لـوح  اعطـای  بـا  شـرقی،  آذربایجـان 
از  هدایایـی  و  گل  شـاخه  سـپاس، 
کـرد.  تقدیـر  همـکاران  ایـن  تلاش‌هـای 
بـر  تأکیـد  ضمـن  خـود  سـخنان  در  وی 
جایگاه ارزشمند کارکنان دارای معلولیت 
در پیشـبرد اهـداف سـازمان، بـه نقـش 
و  مختلـف  بخش‌هـای  در  آنـان  مؤثـر 
حتـی مشـارکت موفـق در مباحـث علمی 
و ارائـه مقـالات تخصصـی اشـاره کـرد و 

گفـت: »بـا وجـود برخـی محدودیت‌هـای 
جسـمی، ایـن عزیـزان همـواره بـا تعهـد، 
پشـتکار و تلاش مسـتمر، منشـأ خدمات 
شـرکت  بـرای  مهمـی  دسـتاوردهای  و 

بوده‌انـد.«
این مراسم با تکریم زحمات این کارکنان 
توجـه  ضـرورت  بـر  مدیرعامـل  تأکیـد  و 

هرچـه بیشـتر بـه توانمندسـازی و ایجـاد 
بسترهای مناسب برای حضور مؤثر آنان 
در عرصه‌های مختلف سـازمانی به پایان 

رسید.
شایان ذکر است همه سـاله، روز ۱۲ آذرماه 
جهانـی  روز  عنـوان  بـه  دسـامبر(  )سـوم 

معلولیـن گرامـی داشـته مـی شـود.

به مناسبت روز جهانی معلولین انجام پدیرفت: 
تجلیل از همکاران دارای معلولیت در شرکت توزیع نیروی برق 

آذربایجان شرقی

خدمت‌رسانی بدون وقفه اکیپ‌های برق 
بستان‌آباد در شرایط سرد برف و سرما



11 سال سیزدهم- آذر 1404  /شماره 80 نشریه الکترونیکی خبری - آموزشی شرکت توزیع نیروی برق استان آذربایجان شرقی

تداوم ملاقات‌های مردمی و عمومی مدیرعامل شرکت توزیع برق آذربایجان شرقی با شهروندان

بـه گـزارش روابـط عمومـی شـرکت توزیـع نیـروی بـرق آذربایجـان‌ شـرقی، همزمـان بـا فـرا 
بـه همراهـی علـی  رسـالی مدیرعامـل شـرکت  آذرمـاه »روز حسـابدار«، سـعید  رسـیدن ۱۵ 
مسـعودفر معـاون مالـی و پشـتیبانی، بـا حضـور در محـل معاونـت مالـی و پشـتیبانی ضمـن 

دیـدار بـا کارکنـان ایـن حـوزه، ایـن روز را بـه آنـان تبریـک گفتنـد.
رسـالی در این دیدار با تقدیر از تلاش‌های کارشناسـان و کارکنان مالی و پشـتیبانی در سـتاد و 
مدیریت‌هـای توزیـع برق شهرسـتان‌ها اظهار داشـت: »جایگاه حسـابداران و همـکاران حوزه 
مالـی و پشـتیبانی تنهـا یـک نقـش اداری نیسـت؛ بلکـه یـک مسـئولیت تخصصـی و راهبـردی 
بـرای تضمیـن تصمیم‌گیـری صحیـح، انضباط مالی و شـفافیت عملکرد شـرکت اسـت. بخش 
شـما  تالش  و  مسـئولیت‌پذیری  دقـت،  نتیجـه  ذی‌نفعـان،  و  مشـترکان  اعتمـاد  از  مهمـی 

عزیزان اسـت.«
وی با اشاره به گستردگی وظایف مالی در سطح استان افزود:»همکاران ما در مدیریت‌های 
توزیـع بـرق شهرسـتان‌ها نیـز بـا وجـود محدودیت‌هـا و حجـم بـالای کار، بـا دقـت، سـرعت و 
تعهـد مثال‌زدنـی امـور را انجـام می‌دهنـد. خدمـات شـما پشـتوانه حرکـت رو به جلـو و تحقق 

اهداف کلان شـرکت اسـت.«
در ادامـه، علـی مسـعودفر معـاون مالـی و پشـتیبانی نیـز بـا حضـور در واحدهـای مختلـف ایـن 
معاونت و تبریک روز حسـابدار به همکاران، با تأکید بر اهمیت فعالیت‌های آنان گفت: »معاونت 
مالـی و پشـتیبانی سـتون اصلـی پایـداری مالـی و عملیاتی شـرکت اسـت. بسـیاری از موفقیت‌های 
پـروژه‌ای، مدیریتـی و خدماتـی شـرکت به‌طـور مسـتقیم بـه تالش و دقـت شـما وابسـته اسـت. 

شـفافیت مالـی، نظـم در فرآیندهـا و اجـرای دقیـق مقـررات، حاصـل زحمـات روزانـه شماسـت.«

وی ادامـه داد: »برنامه‌ریـزی مـا بـرای سـال آینـده بـر بهبـود فرآیندهـا، کاهـش بروکراسـی، 
توسـعه سـامانه‌های مالـی و تقویـت مهارت‌هـای تخصصی همکاران متمرکز اسـت. رسـیدن 
بـه ایـن اهـداف بـدون همکاری و هم‌افزایی شـما امکان‌پذیـر نخواهد بود و از ایـن رو قدردان 

تالش تک‌تک شـما هسـتیم.«
ایـن دیـدار در فضایـی صمیمـی و همـراه بـا قدردانـی از کارکنـان برگـزار شـد و انگیـزه و روحیـه 

خدمتـی همـکاران حـوزه مالـی و پشـتیبانی را بیـش از پیـش تقویـت کـرد.

توزیـع  شـرکت  مدیرعامـل  رسـالی  سـعید  مهنـدس 
از  بعـد  آذربایجـان شـرقی طـی گفتگویـی  بـرق  نیـروی 
برگـزاری ملاقـات مردمـی این هفته، بر تداوم و اسـتمرار 
تاکیـد  شـهروندان  بـا  عمومـی  ملاقات‌هـای  برگـزاری 
بـه  چهـره  بـه  چهـره  و  مسـتقیم  رسـیدگی  ضـرورت  و 
درخواسـت‌ها و مشـکلات مـردم را امـری مهـم توصیف 

کـرد.
بـه گـزارش روابـط عمومـی شـرکت توزیـع نیـروی بـرق 
آذربایجان‌شـرقی وی ضمـن تأکیـد بـر اهمیـت تکریـم 
ارباب رجوع و مشـترکین محترم در شـهرها و روسـتاها، 
یکـی  عمومـی  ملاقات‌هـای  »برگـزاری  داشـت:  اظهـار 
از راهکارهـای موثـر بـرای شفاف‌سـازی در پاسـخگویی 
بـه سـوالات و رفـع مشـکلات هـم اسـتانی هاسـت و مـا 
تالش می‌کنیـم تـا با ایجـاد ارتبـاط مسـتقیم و چهره به 
چهـره بـا شـهروندان، بـه درخواسـت‌ها و پیشـنهادات 

آنـان بـه صـورت دقیـق و سـریع رسـیدگی نماییـم.«
بـر  عالوه  دیدارهـا،  ایـن  »در  افـزود:  رسـالی  مهنـدس 
مدیـران  و  معاونیـن  مدیرعامـل،  عنـوان  بـه  اینجانـب 
نحـو  بهتریـن  بـه  بتوانیـم  تـا  دارنـد  نیـز حضـور  مرتبـط 
پاسـخ  شـده  مطـرح  مشـکلات  و  سـوالات  بـه  ممکـن 

دهیـم. همچنیـن در بیشـتر هفته‌هـا، با برپایـی میزهای 
یـا  خدمـت در ادارات شهرسـتان‌های تحـت پوشـش و 
مصلی‌هـای نماز جمعه، به صورت مسـتقیم بـه امورات 
می‌شـود.« رسـیدگی  بـرق  صنعـت  خصـوص  در  مردمـی 
آذربایجـان  بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  مدیرعامـل 
بـرای  محتـرم  شـهروندان  از  دعـوت  ضمـن  شـرقی، 
شـرکت در این دیدارها، خاطرنشـان کرد: »ملاقات‌های 
عمومـی بـه صورت منظـم و روزهای دوشـنبه هر هفته 

برگـزار می‌شـود و تمامـی هـم اسـتانی هـا و مشـترکین 
می‌تواننـد بـا مراجعـه بـه شـرکت و یـا ادارات تابعـه، در 
ایـن دیدارهـا حضـور یافتـه و مسـائل و مشـکلات خـود 

را مطـرح نماینـد.«
مهنـدس رسـالی در پایـان بـر لـزوم تعامـل سـازنده بین 
شـرکت و مشـترکین تأکیـد کـرد و ابـراز امیـدواری نمـود 
کـه بـا تـداوم ایـن رویـه، بتـوان بـه سـطح رضایتمنـدی 

بالاتـری از مشـترکین دسـت یافـت.

دیدار مدیرعامل و معاون مالی و پشتیبانی شرکت با کارکنان معاونت مالی و پشتیبانی و تبریک روز حسابدار
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وزیـر  مشـاور  نجفـی  کارگـر  مریـم 
هفتمیـن  در  حضـور  بـا  نیـرو، 
نمایشـگاه تقاضای سـاخت و تولید 
شـرکت  غرفـه  از  )تسـتا(،  ایرانـی 
آذربایجـان  بـرق  نیـروی  توزیـع 
جریـان  در  و  کـرده  بازدیـد  شـرقی 
طرح‌هـا و دسـتاوردهای ارائه‌شـده 

گرفـت. قـرار  شـرکت  ایـن 
بـه گـزارش روابـط عمومـی شـرکت 
آذربایجـان  بـرق  نیـروی  توزیـع 
نمایشـگاه  دوره  هفتمیـن  شـرقی، 
ایرانـی  تولیـد  و  سـاخت  تقاضـای 
آذرمـاه   ۲۵ تـا   ۲۲ از  )تسـتا( 
دائمـی  محـل  در  جـاری  سـال 
تهـران  بین‌المللـی  نمایشـگاه‌های 

شـد. برگـزار 
سـطح  در  کـه  نمایشـگاه  ایـن 
 Reverse عنـوان  بـا  بین‌المللـی 
بـا  می‌شـود،  شـناخته   Expo
پژوهش‌هـا،  تجاری‌سـازی  هـدف 
و  فناورانـه  نیازهـای  شناسـایی 
و  صنعـت  میـان  ارتبـاط  تقویـت 

می‌شـود. برگـزار  دانشـگاه 
بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت 
از  دوره  ایـن  در  شـرقی  آذربایجـان 
نمایشـگاه بـا ارائـه دو طرح پیشـرو، 
در  دارد.  مؤثـر  و  فعـال  حضـوری 
از  یاسـین‌زاده  محمـد  راسـتا،  ایـن 
کاظمـی  حمیـد  و  تحقیقـات  دفتـر 
از دفتـر فنـی، به‌عنـوان نماینـدگان 
ایـن شـرکت در غرفـه دسـتاوردهای 
طرح‌هـا  معرفـی  بـه  توانیـر، 
ارائه‌شـده  توانمندی‌هـای  و 

. نـد خته‌ا ا د پر

بازدید مشاور وزیر نیرو از غرفه 
شرکت توزیع برق آذربایجان شرقی 

در نمایشگاه »تستا«

رفـع معارضات و اجرای خط جدید با تالش جهادی نیروهای برق صوفیان 
۲۰ کیلوولت »روستای لار«  پایان موفقیت‌آمیز پروژه بهسـازی خط 

اقدام سـریع مدیریت برق چاراویماق در برقداری مسیر صعب‌العبور 
»قرمزی‌باغ«

در پـی بـارش شـدید بـرف در ارتفاعـات مسـیر قرمزی‌بـاغ و بـروز 
پارگـی در سـیم‌های خـط ۲۰ کیلوولـت انتقـال نیـرو در محـدوده 
صعب‌العبـور »وای‌وای‌دره‌سـی«، اکیپ‌هـای عملیاتـی مدیریت 
محـل  بـه  فـوری  اعـزام  بـا  چاراویمـاق  شهرسـتان  بـرق  توزیـع 
حادثـه، موفـق شـدند در کمتریـن زمـان ممکن برق روسـتاهای 

ایـن مسـیر را برقـرار کننـد.
در  جـوی  نامسـاعد  شـرایط  و  بـرف  سـنگین  بـارش  دنبـال  بـه 
ارتفاعـات مسـیر قرمزی‌بـاغ، پارگـی سـیم‌های خـط ۲۰ کیلوولـت 
انتقـال نیـرو در یکـی از صعب‌العبورتریـن نقاط منطقه موسـوم 
بـه »وای‌وای‌دره‌سـی« بـا طـول اسـپن ۶۵۰ متـر، موجـب بـروز 

خاموشـی در روسـتاهای ایـن مسـیر شـد.
محمدعلـی جـودی مدیـر توزیـع بـرق شهرسـتان چاراویمـاق، در 
گفتگـو بـا روابـط عمومـی شـرکت توزیـع نیـروی بـرق آذربایجـان 
شـرقی با اشـاره به شـرایط سـخت عملیات گفت: »صعب‌العبور 
بـودن منطقـه و وضعیـت نامسـاعد جـوی، رونـد عملیـات را بـا 
چالش‌هـای جـدی مواجـه کـرده بـود، امـا بـا تالش جهـادی و 
هماهنگـی مناسـب نیروهـای عملیاتـی، بـرق روسـتاهای مسـیر 

قرمزی‌بـاغ در کوتاه‌تریـن زمـان ممکـن وصـل شـد.«
اهالـی  صبـوری  و  عملیاتـی  کارکنـان  تالش  از  قدردانـی  بـا  وی 
منطقـه افـزود: »تأمیـن بـرق پایـدار بـرای مشـترکان، به‌ویـژه در 
مناطـق روسـتایی و کوهسـتانی، از اولویت‌هـای اصلـی شـرکت 
توزیـع نیـروی بـرق آذربایجان شـرقی اسـت و در شـرایط بحرانی، 
گرفتـه  کار  بـه  خدمت‌رسـانی  تـداوم  بـرای  ظرفیت‌هـا  تمامـی 

می‌شـود.«
بـا انجـام ایـن عملیـات، روشـنایی بـار دیگـر بـه خانه‌هـای اهالـی 
بـرق  شـبکه  پایـداری  و  بازگشـت  قرمزی‌بـاغ  مسـیر  روسـتاهای 

منطقـه برقـرار شـد.

صوفیـان  بـرق  توزیـع  مدیـر  زاهدیـان  رضـا 
 ۲۰ خـط  اصالح  و  بهسـازی  پـروژه  اتمـام  از 
کیلوولـت »روسـتای لار« خبـر داد؛ پـروژه‌ای 
دلیـل  بـه  توقـف  سـال‌ها  از  پـس  کـه 
سـخت‌گذر  شـرایط  و  متعـدد  معارضیـن 
تالش  و  حقوقـی  پیگیری‌هـای  بـا  منطقـه 
شـبانه‌روزی نیروهـای عملیاتی به سـرانجام 

رسـید.
و اصالح خـط ۲۰  راهبـردی بهسـازی  پـروژه 
حـوزه  در  لار  روسـتای  از  خـارج  کیلوولـت 
پایـان  بـه  موفقیـت  بـا  صوفیـان  عملیاتـی 

رسـید.
صوفیـان  بـرق  توزیـع  مدیـر  زاهدیـان  رضـا 
درگفت‌وگـو بـا روابط‌عمومـی، ایـن پـروژه را 
گامـی مهـم در مسـیر تقویت پایداری شـبکه 
منطقـه  بـرق  اطمینـان  قابلیـت  افزایـش  و 

عنـوان کـرد.
وی بـا اشـاره به دلایل طولانی شـدن اجرای 
ایـن طـرح اظهـار کـرد: خـط قدیمـی سـال‌ها 
بـه دلیـل وجـود معارضیـن متعـدد و عبـور 
مسـیر از مناطـق بسـیار صعب‌العبـور دچـار 
مسـتمر  پیگیری‌هـای  بـا  امـا  بـود؛  چالـش 
همـکاران و حمایت حقوقی شـرکت، امکان 

اجـرای کامـل پـروژه فراهـم شـد.

زاهدیـان بـا تشـریح جزئیـات فنـی افـزود: در 
قالـب ایـن طـرح، ۲۵۰۰ متـر خـط جدیـد بـا 
نصـب ۴۱ اصلـه تیـر ۱۲ متـری اجرا شـد و خط 
دره‌هـای  و  تپه‌هـا  از  کـه  قدیمـی  فرسـوده 
کامـل  به‌طـور  می‌کـرد،  عبـور  سـخت‌گذر 

شـد. جمـع‌آوری 
از  قدردانـی  بـا  صوفیـان  بـرق  توزیـع  مدیـر 
گفـت:  شـرکت  حقوقـی  دفتـر  تلاش‌هـای 
»نقـش مدیـر و کارشناسـان دفتـر حقوقـی 
و  پرونده‌هـا  جـدی  پیگیـری  در  شـرکت 
بسـیار  شـرکت  نفـع  بـه  نهایـی  رأی  صـدور 
آغـاز  بـرای  را  زمینـه  و  بـود  تعیین‌کننـده 

کـرد.« فراهـم  اجرایـی  عملیـات  مجـدد 
سـیمبانان  تلاش‌هـای  از  همچنیـن  وی 
سـختکوش کـه در شـرایط نامسـاعد جـوی، 
سـرمای شـدید و بارندگی، عملیات سنگین 
انجـام دادنـد،  را  احـداث و جمـع‌آوری خـط 
دیگـر  بـار  پـروژه  ایـن  افـزود:  و  کـرد  تقدیـر 
روحیـه جهـادی و ایثـار کارکنـان صنعـت بـرق 

بـه نمایـش گذاشـت. را 
در  مهـم  گامـی  را  پـروژه  پایـان  زاهدیـان 
مشـکلات  رفـع  خاموشـی‌ها،  کاهـش 
بهره‌بـرداری و بهبـود کیفیـت خدمت‌رسـانی 
آن دانسـت. توابـع  و  بـه مـردم منطقـه لار 
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بمناسـبت سـالروز میلاد حضرت فاطمه زهرا )س( و گرامیداشت مقام مادر و روز زن صورت گرفت: 

تجلیل از بانوان شـاغل در شرکت توزیع نیروی برق 
شرقی آذربایجان 

بـا  مـادر  مقـام  و  زن  هفتـه  گرامیداشـت  مراسـم 
حضـور مدیرعامـل، معاونـان و جمعـی از مدیـران 
شـرکت توزیـع نیـروی بـرق آذربایجـان شـرقی و بـا 
مشـارکت ۶۵ نفـر از بانوان شـاغل در حوزه سـتادی 

شـد. برگـزار  شـرکت  نواحـی  مدیریت‌هـای  و 
نیـروی  توزیـع  شـرکت  عمومـی  روابـط  گـزارش  بـه 
بـرق آذربایجـان شـرقی، در ایـن مراسـم، مدیرعامل 
بـا  مـادر،  و مقـام  زن  تبریـک هفتـه  شـرکت ضمـن 
اشـاره بـه نقـش اثرگذار بانـوان در توسـعه و ارتقای 
در  بانـوان  حضـور  کـرد:  اظهـار  سـازمان،  عملکـرد 
بخش‌هـای مختلـف مدیریتـی، علمـی و پژوهشـی 
تخصصـی  سـطح  ارتقـای  زمینه‌سـاز  شـرکت، 
فعالیت‌ها و مشـارکت مؤثـر در تولید علم، پژوهش 

ارائـه مقـالات تخصصـی شـده اسـت. و 
بـرق  نیـروی  توزیـع  شـرکت  افـزود:  رسـالی  سـعید 
از  حمایتـی،  نـگاه  بـا  همـواره  شـرقی  آذربایجـان 
به‌کارگیـری توانمندی‌هـا و ظرفیت‌هـای بانـوان در 
اسـتقبال  و تخصصـی  سـطوح مختلـف مدیریتـی 
کـرده و ایـن رویکـرد، به‌عنـوان یکی از سیاسـت‌های 

ایـن شـرکت دنبـال می‌شـود. مهـم 
قرآنـی  اداره  رئیـس  کوهـی  زهـرا  دکتـر  ادامـه،  در 
دانشـگاه علـوم پزشـکی تبریـز بـه عنـوان میهمـان 
در  مراسـم،  ایـن  سـخنرانی  ایـراد  بـه  سـخنران   و 
جامعـه  و  خانـواده  در  بانـوان  نقـش  خصـوص 

کـرد. ارائـه  مطالبـی 
شـخصیت  و  سـیره  از  الگوگیـری  بـر  تأکیـد  بـا  وی 

حضـرت فاطمـه زهـرا )س(، ایـن الگـو را عامل رشـد، 
تعالی و استحکام بنیان خانواده و جامعه دانست.

در بخش دیگری از این مراسـم، خانم وحیده عربی 
)همسـر شـهید حمید عبدالهی از شـهدای جنگ ۱۲ 
روزه( از دیگر مهمانان مراسـم، با حضور مدیرعامل 

شـرکت مورد تجلیل قـرار گرفت.
در ایـن بخـش، مدیرعامـل شـرکت ضمـن قدردانـی 
از ایثـار و صبـوری خانواده‌هـای معظـم شـهدا، یاد و 

خاطـره ایـن شـهید والامقـام را گرامی داشـت.
در پایان مراسـم، از بانوان همکار شـاغل در شـرکت 
پـاس  بـه  شـرقی  آذربایجـان  بـرق  نیـروی  توزیـع 
به‌عمـل  تجلیـل  آنـان  ارزنـده  خدمـات  و  تلاش‌هـا 

آمـد.
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انجام ممیزی فعالیت های روابط عمومی شرکت توزیع نیروی برق 
آذربایجان شرقی توسط تیم اعزامی شرکت توانیر

تیـم ممیزی شرکـت توانیر، پیـش از ظهر روز یکشـنبه ۲۳ 
آذرمـاه بـا حضـور در دفتر روابـط عمومـی شرکـت توزیـع 
سـاختار  ممیزی  فرآینـد  شرقـی،  آذربایجـان  بـرق  نیروی 
ارتباطـات،  رسـانه،  حوزه‌هـای  در  واحـد  ایـن  عملکـرد  و 
مدیریـت بحـران، فنـاوری و هویـت بصری را انجـام داد.
بـرق  نیروی  توزیـع  شرکـت  عمومـی  روابـط  گـزارش  بـه 
آذربایجـان شرقی، در این ممیزی، سـاختار، رسـانه، تولید 
محتـوا، ارتباطـات درون‌سـازمانی، شـبکه‌های اجتماعـی 
رسـانه‌ای،  بحـران  مدیریـت  برون‌سـازمانی،  ارتباطـات  و 
تشریفـات و مراسـم، هویـت بصری، فنـاوری و ابزارهـای 
ارتباطـی، مدیریـت داده و گزارش‌دهـی، بـه تفکیک مورد 

بـررسی قـرار گرفـت.
تیـم ممیزی اعزامـی از سـوی شرکـت توانیر متشـکل از 

خانـم رادفـر از روابـط عمومی شرکت توانیر و آقایان احمد 
روزبیانـی مدیـر دفتر روابـط عمومـی شرکت توزیـع نیروی 
عمومـی  روابـط  دفتر  مدیـر  شـکرخدایی  همـدان،  بـرق 
مدیـر  اصفهانـی  نصر  اهـواز،  بـرق  نیروی  توزیـع  شرکـت 
روابـط عمومـی توزیـع بـرق اسـتان اصفهـان و اسـکندری 
مدیـر روابـط عمومـی توزیـع بـرق اسـتان فـارس بودنـد.

حضـور  بـا  تیـم  اعضـای  پیش‌ارزیابـی،  بخـش  در 
شرکـت  مدیرعامـل  رسـالی  سـعید  دفتر  در 
توزیعنیرویبرقآذربایجان‌شرقـی، بـا وی دیـدار و گفت‌وگـو 

. نـد د کر
راهبردی  جایـگاه  بـر  تأکیـد  ضمـن  شرکـت  مدیرعامـل 
روابـط عمومـی در صنعـت بـرق، نقـش ایـن واحدهـا در 
بهینـه  مصرف  اجتماعـی  فرهنگ‌سـازی  و  اطلاع‌رسـانی 
بـرق در مدیریـت پیـک تابسـتان سـال ۱۴۰۴ بسـیار مهم و 
کارسـاز دانسـت و افـزود: »عملکـرد روابـط عمومی‌هـا در 
این حوزه کاملاً مشـهود بود و توانسـتند با اطلاع‌رسـانی 
مناسـب و ایجـاد فرهنـگ مصرف بهینه، رضایـت و اعتماد 

عمومـی را ارتقـا دهنـد.«
مدیریتی  بـازوی  را  عمومـی  روابـط  همچنیـن  رسـالی 
سـازمان و رابـط میان شرکت و ذینفعـان داخلی و خارجی 
دانسـت و تأکیـد کـرد کـه روابـط عمومـی هـا، عالوه بـر 

مدیریـت اطلاع رسـانی پیـک تابسـتان، در تقویت تصویر 
سـازمان، فرهنگ‌سـازی داخلـی و ارائـه خدمـات حرفـه‌ای 

بـه مشترکان نقـش مؤثـری دارنـد.
وی از تلاش‌هـای یوسـف رفیعـی و کارکنـان حـوزه روابـط 
عمومـی ایـن شرکت در سـطح اسـتان قدردانـی و حمایت 
مدیریـت ارشـد از برنامه‌هـا و پروژه‌هـای این واحـد را اعلام 

کرد.
در ادامـه، احمـد روزبیانـی بـه نمایندگـی از تیـم ممیزی، 
روابـط  جایـگاه  ارتقـای  در  را  ارزیابـی  ایـن  اهمیـت 
عمومی‌های صنعت برق، تدوین برنامه‌های استراتژیک 
و تخصیـص بودجه‌هـای آتی عنوان کرد و عملکرد روابط 
عمومـی شرکـت توزیـع نیروی بـرق آذربایجـان شرقـی را 

نمونـه‌ای موفـق در سـطح کشـور ارزیابـی نمـود.
در پایان، یوسف رفیعی مدیر دفتر روابط عمومی شرکت 
توزیـع نیروی بـرق آذربایجان شرقی نیز ضمـن قدردانی از 
حمایت‌هـای مدیرعامل و اعضای هیئت‌مدیره شرکت، از 
حضور و زحمات اعضای تیم ممیزی تشـکر کرد و گزارشی 
حوزه‌هـای  در  عمومـی  روابـط  عملکـرد  و  اقدامـات  از 

مختلـف ارتباطـی و رسـانه‌ای ارائه نمود.
گفتنی اسـت، فرآیند ممیزی روابط عمومـی صنعت برق 
اسـتان آذربایجـان شرقـی طـی روزهـای ۲۳ و ۲۴ آذرمـاه 

انجـام گرديد.


